Nutzen Sie diese Interviewleitfaden-Vorlage wahrend der Erstellung des Leitfadens und anschlie3end

zur Orientierung wahrend des Interviews. Lesen Sie unsere Schritt-fur-Schriti-Anleitung und nutzen

Sie nach der Interviewaufnahme den Transkriptionsservice von scryvo.com, um das Interview zu

verschriftlichen und anschlieRend auszuwerten zu kdnnen.

Interviewleitfaden

Teilnehmer/in: [Name einfligen]

Einleitung

o Bedanken fir die Teilnahme und Erlauterung des Projekts
o Hinweis auf Datenschutz und Einverstandniserklarung, ggf. Anonymitat

o Interviewpartner/in um personliche Vorstellung bitten

Hauptteil
1. Frage #1: [Einfugen]

o Rulckfragen/Anmerkungen:

o Frage beantwortet? Ja [ 1 Nein []
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2. Frage #2: [Schlusselfrage; Einfugen]

o Hinweis:  SchlUsselfragen  markieren, die ungeachtet des
Interviewverlaufs unbedingt beantwortet werden sollen

o Ruckfragen/Anmerkungen:

o Frage beantwortet? Ja [1 Nein [
3. Frage #3: [Einfugen]

o Rulckfragen/Anmerkungen:

o Frage beantwortet? Ja [ 1 Nein []

4. Frage #4: [Schlusselfrage; Einfugen]

o Ruckfragen/Anmerkungen:

o Frage beantwortet? Ja [ 1 Nein [
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o Frage #5: [Einfugen]

o Rulckfragen/Anmerkungen:

o Frage beantwortet? Ja [1 Nein [
o [...]

Abschluss

o Bisher gestellte Fragen und Antworten kurz zusammenfassen
o Teilnehmer/in flr das Gesprach danken

o Fragen, ob der/die Teilnehmer/in ein Thema vertiefen oder noch etwas
loswerden mdchte

o Generelle Anmerkungen:

o Nach der Aufnahme Uber den weiteren Verlauf und die Ergebnisse informieren
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